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1 VORWORT DER EINRICHTUNGSLEITUNG

Liebe Eltern und liebe Besucher*innen,

herzlich Willkommen in der evangelischen Krippe Neunkirchen! Wir freuen uns, Sie bei uns
begriRen zu diirfen und méchten Ilhnen mit dieser Konzeption einen Einblick in unsere Arbeitsweise
geben.

Unser Ziel ist es, unsere padagogische Arbeit verstandlicher, transparenter und nachvollziehbarer
zu machen. Diese Konzeption dient als Leitfaden und Orientierungshilfe, um Ihnen die Méglichkeit
zu geben, sich mit den Zielen unserer Arbeit auseinanderzusetzen.

Unsere Konzeption basiert auf den Grundsatzen der Wertschatzung und Individualitat, bzw.
Einzigartigkeit jedes einzelnen Kindes. Daher legen wir groRen Wert auf eine liebevolle und
anregende Atmosphare, in der die Kinder sich sicher und geborgen fihlen kénnen, um in ihrem
eigenen Tempo zu lernen und zu wachsen.

Auf den folgenden Seiten mochten wir Thnen unsere padagogischen Ansatze, Ziele und Methoden
naherbringen. Wir glauben, dass eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern entscheidend fiir das
Wohlbefinden der Kinder ist. Gemeinsam mdchten wir die Kinder auf ihrem Weg begleiten, sie in
ihrer Neugier unterstitzen und ihnen die Moglichkeit geben, die Welt spielerisch zu entdecken.

In einer sich immer weiterentwickelnden Gesellschaft, in der sich die Bedingungen fiir Kinder stetig
andern, ist es uns wichtig, unsere Arbeit kontinuierlich zu reflektieren und gegebenenfalls
anzupassen.

Wir laden Sie ein, sich mit unserer Konzeption vertraut zu machen und freuen uns auf eine
inspirierende Zusammenarbeit.

Wir wiinschen allen Eltern und Kindern interessante, gliickliche Jahre und viel Freude bei uns in der
Krippe.

Andrea Roder, Krippenleitung

& das Team der Evangelischen Krippe Neunkirchen
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2 STRUKTUR UND RAHMENBEDINGUNGEN UNSERER EINRICHTUNG

2.1 Tragerschaft

Trager:

Diakonie flr Kinder und Jugend e.V.
Von-Hirschberg-Str. 4

91077 Neunkirchen am Brand
www.diakonie-kiju.de

Geschaftsfuhrerinnen:

Dina Voges

Email: d.voges@diakonie-kiju.de
Evelyn Lacken

E-Mail: e.lacken@diakonie-kiju.de
Tel.: 09134-7084053

Die Diakonie fiir Kinder und Jugend e.V. hat sich das Ziel gesetzt, mit ihren Angeboten Eltern in der
Gestaltung ihres Familien- und Arbeitslebens mehr Flexibilitdt und Freiraum zu bieten, sie in der
Wahrnehmung ihres Erziehungs- und Bildungsauftrages zu unterstiitzen und den Familien Impulse
fir ein gelingendes Miteinander zu geben.

Die Diakonie fiir Kinder und Jugend e.V. ist Trager der Kinder- und Jugendhilfe in Neunkirchen am
Brand. Sie betreut Kinder und Jugendliche im Alter von 0 bis 16 Jahre und hat Uber 65
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die Diakonie fiir Kinder und Jugend e.V. betreibt die Evangelische Kinderkrippe mit 48 Platzen, den
Evangelischen Kindergarten mit 75 Platzen mit angeschlossener Waldgruppe (20 Platze) und den
Evangelischen Integrativen Kindergarten in Ermreuth mit 40 Platzen. Sie ist Kooperationspartner der
Offenen Ganztagsschule und der Jugendsozialarbeit an der Mittelschule in Neunkirchen. In den
Sommerferien bietet die Diakonie fiur Kinder und Jugend e.V. ein offenes Ferienprogramm fiir Kinder
und Jugendliche von 6 bis 16 Jahren an.

Seit September 2017 betreibt sie gemeinsam mit der Caritas fir die Stadt Bamberg und den
Landkreis Forchheim e.V. den Okumenischen Familienstiitzpunkt im Evangelischen Gemeindehaus.

Durch diese Tatigkeitsfelder wirkt die Diakonie fir Kinder und Jugend e.V. nicht nur in Neunkirchen
am Brand, sondern auch weit in den Sozialraum des siidlichen Landkreises Forchheim hinein.

2.2 Situation der Kinder und Familien in der Einrichtung und im Einzugsgebiet

Der Markt Neunkirchen am Brand befindet sich im Siidwesten des oberfrankischen Landkreises
Forchheim und grenzt an den mittelfrankischen Nachbarlandkreis Erlangen-Hdchstadt an. Auch von
der Stadt Erlangen trennen die westlichen Ortsteile nur wenige Kilometer.

Der Markt Neunkirchen am Brand ist nach der Stadt Forchheim die zweitgroRte Gemeinde im
Landkreis Forchheim. Unter den Ortsteilen ist der Hauptort mit etwa 6.000 Einwohnern der mit
Abstand groRte. Danach folgen Ermreuth mit etwa 900 Einwohnern und Grofenbuch mit etwa 500
Einwohnern.


http://www.diakonie-kiju.de/
mailto:d.voges@diakonie-kiju.de
mailto:e.lacken@diakonie-kiju.de
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Im Marktgebiet befinden sich sieben Kindertageseinrichtungen, darunter zwei Krippen, drei
Kindergarten sowie eine altersgemischte Einrichtung fiir Krippen- und Kindergartenkinder sowie die
KoGa (Kooperative Ganztagsbildung) fiir Schulkinder. Die beiden Kinderkrippen und drei der vier
Kindergarten bzw. altersgemischten Einrichtungen liegen im Hauptort Neunkirchen, der vierte
Kindergarten im Ortsteil Ermreuth. Zudem sind zwei Tagespflegepersonen in Neunkirchen tatig.
Weiterhin verfligt der Markt Neunkirchen am Brand liber eine Grundschule und eine —rdumlich und
organisatorisch getrennte — Mittelschule.

Neunkirchen am Brand bietet gute Einkaufsmoglichkeiten und ein breites Gastronomieangebot. Die
medizinische Versorgung ist durch ortsansissige Arzte gewahrleistet.

Von 2011 bis 2020 sind die Einwohnerzahlen der Marktgemeinde stetig gestiegen. Es war ein
Anstieg der Geburtenrate zu verzeichnen und beim Zuzug bestand ein Grofteil aus Familien mit
minderjahrigen Kindern. Das Angebot an Kindertagesbetreuungsformen wurde in den letzten
Jahren stetig ausgebaut, so dass die Marktgemeinde Neunkirchen am Brand aktuell fiir alle Kinder
ein ausreichendes Platzangebot zur Verfligung stellen kann.

2.3 Gesetzliche Grundlagen

Unsere Einrichtung unterliegt dem SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz) sowie dem Bayerischen
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) und seinen Ausfiihrungsverordnungen
(AVBayKiBiG) in seiner aktuellen Fassung. Den Rahmen fiir unser padagogisches Handeln bilden der
Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan und die bayerischen Bildungsleitlinien (BayBL). Ebenso
finden die Vorschriften zum Arbeitsschutz, Datenschutz, Infektionsschutz und Arbeitsrecht
Anwendung.

Die vorrangige Verantwortung fiir die Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder liegt bei den
Eltern und den Personensorgeberechtigten. Die Kindertageseinrichtungen erganzen und
unterstitzen die Eltern hierbei. Wir setzen auf eine enge Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
und Erziehungsberechtigten.

Unsere Kindertageseinrichtungen bieten jedem einzelnen Kind vielfaltige und entwicklungsgemalie
Bildungs- und Erfahrungsmoglichkeiten, um beste Bildungs- und Entwicklungschancen zu
gewadhrleisten. Entwicklungsdefiziten wirken wir friihzeitig entgegen und bemihen uns um eine
umfassende Integration aller Kinder. Eine hohe Qualitat unseres Bildungs- und Erziehungsauftrages
gewahrleisten wir durch:

e den Einsatz von ausreichendem und qualifiziertem Personal

e der entwicklungsgemafien Beteiligung der Kinder an Entscheidungen zum Einrichtungsalltag
und zur Gestaltung der Einrichtung

e eine kompetente Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Bei unseren Entscheidungen und unserem Handeln steht stets das Wohl des Kindes im Mittelpunkt.
2.4 Aufsichtspflicht, Versicherungsschutz und Kinderschutz

Der Trager hat mit Abschluss des Betreuungsvertrages des Kindes, die vertragliche Aufsichtspflicht.
Die Aufsichtspflicht in der Evangelischen Kinderkrippe beginnt mit der Ubergabe des Kindes durch
einen Erziehungsberechtigten an das padagogische Personal und endet mit der Ubergabe des Kindes
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an die Erziehungsberechtigten, Personensorgeberechtigten oder schriftlich beauftragten Personen
(durch die sog. ,,Abholberechtigung”). D.h. die Kinder missen personlich an das pddagogische
Personal Gbergeben bzw. von ihm verabschiedet werden.

Beauftragte Personen missen in der Kinderkrippe mit Namen und Telefonnummer schriftlich
angegeben werden. Sie konnen dauerhaft oder durch eine zeitlich begrenzte Abholerlaubnis
hinzugefligt werden. ,Abholern”, die sehr selten in der Einrichtung sind, ist anzuraten ein
Ausweisdokument mit sich zu fiihren, damit wir unsere Kinder verantwortlich der richtigen Person
mitgeben konnen. Die Information, vom wem das Kind ggf. abgeholt wird, ist an das
Gruppenpersonal weiterzugeben. Im Zweifelsfall behalt sich das Personal vor, erst mit einem
Personensorgeberechtigten Kontakt aufzunehmen, bevor sie das Kind mitgeben.

Die Aufsichtspflicht des padagogischen Personals erstreckt sich auf die von den Eltern gewlinschte
Buchungszeit, also auf die gesamte Zeit des Aufenthalts in der Kinderkrippe, einschlieBlich der
Ausflige, Spazierginge, Besichtigungen und Ahnlichem.

Bei Veranstaltungen mit Eltern und Kindern (ben die Erziehungsberechtigten bzw.
Personensorgeberechtigten die alleinige Aufsichtspflicht aus.

Fiir Garderobe, Spielsachen und andere in die Kinderkrippe mitgebrachte Gegenstande haftet die
Einrichtung nicht.

Auf dem Hin- und Rickweg und wahrend des Aufenthaltes in der Kinderkrippe sind die Kinder nach
§2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VIII gesetzlich unfallversichert. Der gesetzliche Versicherungsschutz umfasst
nach §8 SGB VIl auch die direkten Wege von und zur Kinderkrippe, von der Einrichtung zu einem
von der Kinderkrippe organisierten Ausflug und von dort zuriick nach Hause.

Der Kita liegt ein Kinderschutzkonzept vor.

Sollte in der Entwicklung des Kindes Riickstande oder Auffalligkeiten bemerkt werden, ist der enge
Kontakt zu den Eltern sehr wichtig, um gemeinsam nach Unterstitzungsmaoglichkeiten zu suchen.
Falls die Inanspruchnahme von Hilfen nicht umgesetzt wird oder die angenommenen Hilfen nicht
ausreichend erscheinen, um die Gefdahrdung des Kindeswohls abzuwenden, ist das Kita-Personal
verpflichtet, Kontakt zum Jugendamt aufzunehmen (Art. 9b BayKibiG). Unter Einbezug einer
insoweit erfahrenen Fachkraft (Caritas Bamberg/ Forchheim, Jugendamt) werden gemeinsam
weitere Schritte unter Einbezug der Eltern erarbeitet.

Im Kinderschutzkonzept sind detailliert Ablaufpldne und Handlungsabldufe fir den Fall eines
Verdachtes auf Kindeswohlgefahrdung dokumentiert. Diese bieten dem Personal eine Hilfe, um die
Situationen adaquat einzuschatzen und mogliche Helfersysteme fiir die Familien und fir das Kind
hinzuzuziehen.

2.5 Qualitatssicherung

Die Kindertagesstdtten nehmen einen hohen Stellenwert in der Entwicklung der Kinder ein. Daher
haben alle Beteiligten innerhalb einer Kita Anspruch auf Qualitat.

Aktuelle gesellschaftlichen Entwicklungen und Themen, neue Gesetzgebungen und birokratische

Anforderungen, neue Projekte und Programme im Feld der Friihpadagogik, Veranderungen in der

Unternehmensstruktur, Veranderungen von Personal, Kinder und Familien mit unterschiedlichsten

Haltungen und Bedirfnissen, rdumliche Veranderungen durch Umbauten oder Umstrukturierungen
7
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und natdrlich unsere ganz personliche Entwicklung durch tagtagliches Lernen erfordert eine stetige
Auseinandersetzung mit der padagogischen Sichtweise und Haltung, dem padagogischen Planen
und Handeln.

Padagogische Qualitat lasst sich nur dann gewahrleisten, wenn sich das padagogische Personal den
erforderlichen Gegebenheiten bewusst zuwendet und gemeinsam neue Entwicklungsaufgaben
angeht. Das Team stellt sich flexibel auf neue Anforderungen ein mit dem Ziel der
Weiterentwicklung fir alle Beteiligten, vor allem der Kinder und deren Familien.

Qualitatsentwicklung bedeutet, dass sich das pdadagogische Team in einen stets wiederkehrenden
Entwicklungsprozess begibt:

1. RegelmaRiger Austausch in Kurzteams:
Zu Wochenbeginn findet ein gemeinsames Kurztreffen statt. Zeitlich sind dafiir 15 Minuten
vorgesehen. Anwesend ist eine padagogische Fachkraft aus den jeweiligen Gruppen und die
Leitung.
Inhaltlich werden Termine, Wochenaktivitdten, organisatorische Themen besprochen und ggf.
auch akute Einzelfallbesprechungen angesprochen.

2. RegelmaRiger Austausch aller Teammitglieder:
Einmal wochentlich findet eine Teambesprechung aller Teammitglieder statt.
In diesem Rahmen werden u.a. padagogische Aktivitaten der Kinderkrippe gemeinsam geplant
und besprochen, Einzelfallbesprechungen durchgefiihrt. Durch kollegiale Beratung als Methode
werden im Bedarfsfall, vielfaltige Alltagssituationen reflektiert. Ziel ist dabei gemeinsame
Losungsmoglichkeiten zu erarbeiten und Transparenz fir alle Beteiligten zu schaffen.

3. Gruppenteambesprechung:
Einmal wochentlich findet eine Gruppenteambesprechung statt.
In dieser Besprechung werden anfallende gruppeninterne Angebote und Termine koordiniert,
Elterngesprache vorbereitet. Ggf. finden in dieser Zeit auch Einzelfallbesprechungen unter
Kolleg*innen statt .

4. Elterngesprache:
Um Uber die aktuellen Lern- und Entwicklungsprozesse des Kindes in der Krippe zu sprechen,
findet mindestens einmal im Jahr ein gezieltes Elterngesprach statt. Dabei werden
Empfehlungen beziiglich des individuellen Férderbedarfs gegeben. Durch eine kooperative
Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Fokus auf die weitere Entwicklung des Kindes kdnnen
bei Bedarf externe Therapeut*innen oder die Erziehungsberatungsstelle hinzugezogen werden.
Wenn notig, kdnnen weitere Elterngesprache vereinbart werden.

5. Evaluation/Ist-Stand- Analyse durch die Elternbefragung:
Einmal jahrlich findet eine Elternbefragung in digitaler Form statt. Der Bedarfserhebungsbogen
beinhaltet Fragen zu den Offnungszeiten, dem padagogischen Angebot, der Kommunikation
zwischen Kita und Eltern, der Bring- und Abholsituationen, u.v.m. Diese Umfrage bietet die
Moglichkeit fiir Anregungen zur konzeptionellen Weiterentwicklung der Kinderkrippe.
Anderungs- und Verbesserungswiinsche werden ggf. an das bestehende Konzept angepasst.
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6. Qualitat der padagogischen Arbeit:
Padagogische Qualitdt wird von den padagogischen Fachkraften der Kita umgesetzt. Ein
positives Arbeitsumfeld tragt stark dazu bei, ob ein Mensch seine qualitatsférdernden
Eigenschaften zeigen oder weiter ausgestalten kann. Daher wird besonderen Wert auf die
Ausbildung und Entwicklung eines ausgeglichenen Personalentwicklungskonzepts, das sich aus
mehreren Bestandteilen zusammensetzt, gelegt:

Alle neuen Mitarbeiter*innen des Teams, Praktikant*innen oder weitere Angestellte werden
eingearbeitet (Einarbeitungskonzept).

Flr jede padagogische Kraft wird eine entsprechende Stellenbeschreibung gefertigt.
Regelmaflige Mitarbeiter*innenjahresgesprache zwischen der Leitung und den
Mitarbeiter*innen, sind fester Bestandteil in unserer Kinderkrippe. Das Gesprach mit der
Leitung obliegt dem Trager.

Die fachliche und personliche Weiterentwicklung des Personals wird gefordert, sodass alle
Mitarbeiter*innen jahrlich die Méglichkeit haben, an Fortbildungen teilzunehmen.
Regelmalig erfolgt kollegialer Austausch und Beratung im Rahmen von Fallbesprechungen;
hierzu steht seitens des Tragers auch unterstiitzend eine fachlich qualifizierte Mitarbeiterin
zur Verfliigung.

Einmal jahrlich findet fiir alle Mitarbeiter*innen der Diakonie fiir Kinder und Jugend e.V. ein
padagogischer Fachtag statt. Die Einrichtung ist an diesem Tag geschlossen.

Jahrlich finden mehrere Konzeptionstage statt, an denen groBere Projekte besprochen, die
Konzeption Uberarbeitet oder die Rahmenplanung erstellt werden. AuBerdem stehen diese
Tage zur Teambildung und Weiterqualifizierung durch Inhouse-Fortbildungen zur Verfiigung.
Um der jeweiligen padagogischen Ausbildung gerecht zu werden, finden fir
Praktikant*innen wochentliche Anleitungsgesprache statt. In den Anleitungsstunden
besteht die Moglichkeit (iber Planung und Gestaltung von Angeboten, liber Hintergriinde
des padagogischen Handelns oder diverse Schwierigkeiten oder Unsicherheiten zu sprechen.
Auch bereits ausgebildete padagogische Krafte, haben die Mdoglichkeit sich zu speziellen
Themen anleiten zu lassen.

Fiir einen bestimmten Zeitraum (ca. 1,5 Jahre) wurde das Team durch PQB (Padagogische
Qualitatsbegleitung) unterstitzt. Inhaltlich konnten die Mitarbeiter*innen individuelle
Themen im Bereich Wertschatzung und Kommunikation, Alltagsgestaltung,
Raumentwicklung u.v.m. wahlen. Auch fanden Hospitationen in den Gruppen und ein
anschlieRendes gemeinsames Reflexionsgesprach statt.

Das Team wird durch regelmalige Supervision unterstitzt. Die Gruppenteams, wie auch
einzelne Mitarbeiter*innen kénnen ggf. Stunden mit der Supervisorin in Anspruch nehmen.
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3 PADAGOGISCHE ARBEIT

3.1 Padagogische Grundhaltung

3.1.1 Padagogisches Grundverstandnis - Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist von Geburt an ein vollwertiger Mensch, mit einem fir sich eigenen Entwicklungs- und
Lerntempo. Das Kind ist selbstandig tatig und erkundet sich selbst sowie die Welt, die es umgibt. Die
Kinder werden in ihrer Einzigartigkeit geachtet, jedes von ihnen soll sich angenommen fiihlen, aber
auch lernen Grenzen zu akzeptieren. Wir nehmen die Bediirfnisse und Wiinsche der Kinder wahr
und orientieren uns am Entwicklungsstand der Kinder, geben Impulse und begleiten unterstiitzend.
Die Erzieher stehen den Kindern begleitend zur Seite, Selbstvertrauen aufzubauen, ihren Platz in der
Gesellschaft zu finden sowie ein aufgeschlossenes Verhaltnis zur Natur zu entwickeln.

Als Erzieher bauen wir zu jedem Kind eine vertrauensvolle Beziehung auf, um ihnen das Gefiihl von
Geborgenheit, Angenommen zu sein und Wertschatzung zu geben. Bei der Gestaltung der
vielfadltigen Lern- und Erfahrungswelten legen wir besonderen Wert auf die Beachtung der
Individualitat eines jeden Kindes.

Besonders wichtig ist uns bei der Arbeit die Selbsttatigkeit und Mitbestimmung der Kinder, dass sie
bei unseren Gestaltungs- und Entscheidungsprozessen jederzeit mit einbezogen sind. So lernen sie
Verantwortung zu Gbernehmen und sehen sich als vollwertiger Partner in unserer Einrichtung.

3.1.2 Bindung als Voraussetzung fiir Bildung (Emmi Pikler)
Auch die Padagogik nach Emmi Pikler sagt, dass Bindung eine Voraussetzung fir Bildung ist. Daran
orientieren wir uns bei der Arbeit mit den Kindern in vielen Punkten.

Die Arbeit nach der Pikler-Padagogik folgt keiner starren Methodik oder Didaktik, sondern ist
gepragt von grundlegenden Prinzipien, die auf Beobachtungen und Erfahrungen von Emmi Pikler
beruhen.

Drei Kernmerkmale dieser Padagogik sind die autonome Bewegungsentwicklung, das freie Spiel und
die beziehungsvolle Pflege.

Die autonome Bewegungsentwicklung ldasst den Kindern individuelle Zeit samtliche
Bewegungsformen alleine und selbstdndig zu trainieren. Dadurch lernen sie sich selbst
einzuschatzen und entwickeln ihre eigene Personlichkeit.

Im freien Spiel haben die Kinder die Mdglichkeit, sich als kompetent zu erleben, die Erwachsenen
sorgen flr eine entsprechende Umgebung, lenken das Spiel aber nicht.

Beziehungsvolle, kooperative Pflege bedeutet, den Saugling bzw. das Kleinkind von Anfang an als
aktiven Partner zu sehen, dessen Signale von uns Erwachsenen beachtet und als Ausdruck von
Bediirfnissen gesehen werden. Pflegehandlungen sind exklusive Interaktions- und
Kommunikationssituationen.

Wir behalten uns vor, je nach Situation, Teile der Emmi Pikler Padagogik in unserer Arbeit
einzusetzen.

3.1.3 Bildungsverstandnis (Ganzheitliche Bildung, Bewegung)
Unsere Kinder brauchen mehr denn je die Herausforderung des eigenen Denkens, Fiihlens, Erlebens
und Handelns. Denn die kiinstlichen Bilder aus den Medien verdrangen zunehmend die konkrete,
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"echte" Begegnung von Kind und Welt. Unsere Kinder brauchen vielfiltige, personliche
Erfahrungen, denn das Greifen, das allem Begreifen vorausgeht, kann weder durch die Medien noch
durch den Computer ersetzt werden.

Ganzheitliche Férderung

Jedes Kind entwickelt sich sehr unterschiedlich. Sie lernen sich selbst als eigene Person
wahrzunehmen und treten dann immer mehr in Kontakt mit anderen Kindern und Erwachsenen.
Wir mochten die Kinder in Ihrer Entwicklung individuell fordern und unterstiitzen. D.h. das Kind in
dem Entwicklungsbereich, in dem es sich gerade befindet, wahrzunehmen, es auf seinem weiteren
Weg zu unterstiitzen und auf die Bedirfnisse und Interessen der Kinder einzugehen.

Sprachentwicklung

Die Kinder entdecken schon vor dem ersten Lebensjahr das Lallen und Brabbeln und moéchten sich
naturlich so schon mitteilen bzw. verstandlich machen. Zwischen dem 1. und 3. Lebensjahr passiert
sehr viel in der sprachlichen Entwicklung. Die Kinder lernen langsam einzelne Worter bis zu ganzen
Satzen zu sprechen. Es ist uns sehr wichtig, mit den Kindern klar und deutlich zu sprechen, damit die
Kinder lernen die Worte richtig zu erfassen und wiederzugeben. Durch Fingerspiele, Lieder, Blcher
anschauen, Kreisspiele und beim alltaglichen Kommunizieren werden die Kinder in ihrer
Sprachentwicklung geférdert.

Soziale Fihigkeiten/Kontaktfahigkeiten

Die Kinder lernen sich selbst wahr zu nehmen und haben ihre eigenen Wiinsche und Beddrfnisse.
Erst langsam erlernen sie spielerisch zu teilen, andere Kinder zu akzeptieren, sich alleine zu
beschéaftigen und sich in der Gruppe zurecht zu finden. Im alltaglich stattfindenden Morgenkreis
sowie im Freispiel entwickeln sie ein Geflihl fiir die Gruppe.

Phantasie/Kreativitat

Die Kinder haben die Mdglichkeit im Spiel (Bauen, Rollenspiele usw.) und bei anderen Aktivitdten
wie z. B. dem Malen u. Basteln (von einfachen Kritzelbildern bis zum Malen mit Fingerfarben) ihre
Phantasie und Kreativitat altersentsprechend mit einzubringen.

Selbstindigkeit/Selbstbewusstsein

Die Kinder lernen langsam kleine Aufgaben selbstandig zu ibernehmen. Sie gehen vor und nach
dem Essen Hande waschen, lernen alleine zu essen, ziehen Schuhe und Jacke an und aus, holen
alleine ihren Frihstiicksteller u.v.m. Sie erlernen auch kleinen Aufgabenstellungen zu folgen,
probieren viel aus, teilen sich mit und setzten dies auch altersgerecht um. Sie bekommen immer
mehr Selbstbewusstsein, indem wir den Kindern viel Lob und Anerkennung geben.

Werte vermitteln

Der Umgang mit dem Kind ist uns sehr wichtig. Ihnen wird Respekt und Achtung
entgegengebracht. Wir geben jedem Kind das Gefiihl angenommen zu sein, in dem wir
aufmerksam auf die Bediirfnisse und Interessen der Kinder eingehen. Die Worte BITTE und DANKE
sollen zur Selbstverstandlichkeit werden.
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Regeln und Grenzen

Wir legen Wert darauf, dass die Kinder Regeln und Grenzen erfahren. Regeln und Grenzen geben
dem Kind Orientierung und Sicherheit im Leben.

Bildung braucht Bewegung

Eine gute Bewegungserziehung steht im direkten Zusammenhang mit dem individuellen
Lernprozess und der Personlichkeitsentwicklung des Kindes.

Kinder sind immer in Bewegung. Schon vor der Geburt bewegen sie sich im Mutterleib, und kaum
auf der Welt machen Kinder sich ihre Umwelt durch Bewegung begreifbar. Wie Emmi Pikler
beschreibt, finden Kinder viele Bewegungen durch eigenstindiges Tun, Probieren und Uben von
selbst heraus, ohne Zutun der Erwachsenen. So konnen sie Selbstwirksamkeit erleben. Der
natlirliche Bewegungsdrang sowie das freie Spiel lassen Kinder sich selbst ausprobieren und den
eigenen Interessen nachgehen; die Entdeckerfreude ist schier unerschopflich. So soll der
Erwachsene auf die individuellen Bediirfnisse des Kindes eingehen; ebenso miissen gentigend Raum
und Zeit fir Bewegung vorhanden sein. Emmi Piklers Konzept legt klar, dass Padagog*innen die
Bewegungskompetenz der Kinder im "Alleine-Tun" fordern konnen. Hilfe soll den Kindern nur
angeboten und nicht aufgedrangt werden.

3.2 Bedeutsame Prozesse

3.2.1 Eingewdhnung/ Ubergang Familie — Krippe
Die Eingewohnung in der Krippe ist eine besondere Phase fiir die Kinder, Eltern und Erzieher/innen.

Es ist eine anspruchs- und teilweise stressvolle Zeit, die mit Trennungsschmerz verbunden sein
kann. Deshalb nehmen wir uns dafiir bewusst viel Zeit.

Die EingewOhnungsphase gestalten wir nach dem Berliner Modell, welches vier Phasen vorsieht und
somit Eltern und Kind ermoglicht, sich schrittweise und behutsam begleitet in die neue Situation
einzufinden.

Dreitagige Grundphase

Ein Elternteil kommt mit dem Kind zusammen in unsere Krippe und sie
verbringen dort gemeinsam 1-2 Stunden in der jeweiligen Gruppe. Der
Elternteil verhalt sich passiv, schenkt aber dem Kind volle
Aufmerksamkeit.

Der Elternteil als ,,sichere Basis”

Die Erzieherin nimmt vorsichtig Kontakt auf. Danach gehen sie
gemeinsam wieder nach Hause.

Am ersten Tag findet kein Trennungsversuch statt.
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Erster Trennungsversuch

Etwa eine Stunde nach der Ankunft im Gruppenraum verabschiedet
sich der Elternteil klar und eindeutig vom Kind, verlasst den
Gruppenraum und bleibt in der Nahe.

Stabilisierungsphase

Kurze Eingewdhnungszeit

(ca. 10 Tage)

Die Zeitraume ohne Elternteil in
der Gruppe werden vergrofSert.
Der Elternteil befindet sich in
unserer Einrichtung.

Langere Eingewbhnungszeit

(ca. 2-3 Wochen)

Erst am 5./6. Tag findet ein neuer
Trennungsversuch statt.

Erst wenn sich das Kind von der
Erzieherin trosten lasst, werden die
Zeitraume ohne Elternteil
vergrolRert. Der Elternteil bleibt
weiterhin in der Einrichtung.

Aktivitaten zuwendet.

Schlussphase

Der Elternteil befindet sich nicht mehr in der Einrichtung, ist jedoch
jederzeit erreichbar. Die Eingewdhnung ist dann beendet, wenn das
Kind die Erzieherin als ,,sichere Basis” akzeptiert, sich von ihr trosten
lasst und dann interessiert und in guter Stimmung den angebotenen

Eine gelungene Eingewdhnung, Hand in Hand mit den Eltern, bietet eine solide Grundlage fiir die
gesunde Entwicklung Ihres Kindes, dass es sich neugierig, freudig und selbstbewusst mit seiner

neuen Umgebung auseinandersetzen kann.

3.2.2 Pflegesituation als Bildungssituation

Die Pflegesituationen, wie Essen, Waschen, Wickeln und Sauberkeitsentwicklung sind wichtige

Bestandteile im Tagesablauf.

Essen:

Beim gemeinsamen Friihstlick, Mittagessen und der Nachmittagsbrotzeit sitzen alle Kinder mit den
Erziehern*innen am Tisch und kdnnen sich als Gemeinschaft erleben.

Wir beginnen mit dem Morgenlied, bzw. einem Tischgebet, so entsteht eine ruhige und
harmonische Atmosphare und wir driicken unsere Dankbarkeit aus.
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Der mit Kerzen und Blumen gedeckte Tisch, die appetitlichen Happchen, Obst- und Gemdseteller
beim Frihstlick laden die Kinder zum Genuss mit allen Sinnen ein. Jedes Kind wahlt und entscheidet,
was und wie viel es gerne essen und trinken moéchte. Das Essen soll Freude bereiten.

Kinder helfen gerne. So teilt immer (abwechselnd) ein Kind die Frihstiicksteller aus, das macht stolz
und selbstbewusst. Nach dem Essen raumt jedes Kind seinen Teller und sein Glas weg.

Die Kinder lernen selbstdndig zu essen, wenn Hilfe gewlinscht wird, wird diese auch gegeben. Das
Essen bietet viele Gesprachsanlasse. Wie heillen die Zutaten, wo wachst das Obst und Gemdise, was
schmeckt mir am besten, ... So erweitert das Kind nach und nach seinen Wortschatz.

Korperpflege:

Die Kinder lernen vor jedem Essen und nach jedem Toilettengang die Hande griindlich zu waschen.
Durch dieses sich immer wiederholende Ritual, pragt es sich als selbstverstandliche, wichtige
Hygienemalnahme ein.

Das Wickeln ist eine Zeit der ungeteilten Zuwendung und Aufmerksamkeit zwischen Erzieher*in und
Kind. Das Kind soll das Gefiihl bekommen: , Jetzt bin ich am wichtigsten”.

Wenn das Kind Interesse am Toilettengang zeigt, wird es darin unterstiitzt ohne Druck auszuliben.
Haufig sind altere Kinder Vorbild und werden nachgeahmt. Hier bewahrt sich die Altersmischung.
Um das Selbstwertgefiihl des Kindes zu starken, ist es sinnvoll, wenn es aus eigener Kraft sauber
werden darf. Fiir die Sauberkeitsentwicklung ist uns der Austausch mit den Eltern (ber ,Erfolge”
Zuhause und in der Krippe sehr wichtig.

3.2.3 Beteiligung von Kindern - Partizipation
Demokratische Partizipation von unter 3-jahrigen als alters- und entwicklungsangemessene
Beteiligung an sie betreffenden Entscheidungen ist ein Recht von Kindern in Kindertagesstatten.

Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan rdaumt der Teilhabe einen hohen Stellenwert und
festen Platz ein.

Wir alle mochten unsere Kinder zu miindigen und verantwortungsbewussten Menschen erziehen.
Kinder haben ein Recht je nach Entwicklungsstand mit zu bestimmen, aber auch das Recht der
Nichtbeteiligung (UN-Kinderrechtskonvention Art. 12).

Diese Beteiligung basiert auf einem Dialog, der nicht nur verbal stattfindet: Beobachtung,
Interaktion und nonverbale Kommunikation sind wichtige Teile dieses Dialogs.

Unser Ziel ist ein wertschatzendes und respektvolles Miteinander von Kindern und Erwachsenen.

Wir beteiligen Kinder an Entscheidungen und schaffen ihnen Freirdume, in denen sie
selbstbestimmt ihre Erfahrungen machen kénnen.

Unseren Krippenkindern werden schon kleine Aufgaben Ubertragen, z.B. sich selbstdndig Windel
und Wickelunterlage aus dem Wickelfach zu nehmen, die Teller beim Essen auszuteilen, sich selbst
einzugielRen, zu entscheiden welches Buch gelesen wird, welche Lieder gesungen werden, usw.
Hierdurch nehmen sie aktiv am Alltag teil und gestalten ihn mit.

Oft ist es natirlich einfacher dem Kind eine Aufgabe abzunehmen, indem man ihm beispielsweise
die Schuhe selbst anzieht, als es das Kind allein machen zu lassen. Uns ist es wichtig, uns
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zurlickzunehmen, geduldig zu sein und dem Kind die notige Zeit zu geben. Mitwirkung und
Mitbestimmung soll fur alle Beteiligten giiltig sein.

In der Eingewobhnungszeit des Kindes kristallisiert sich die Bezugsperson in der Krippe heraus. Diese
enge Bindung ist uns sehr wichtig und wir respektieren die Entscheidung des Kindes, von wem es
bevorzugt gepflegt werden will.

Im Spiel lassen wir den Kindern die Moglichkeit, selbst zu entscheiden, mit wem, was, wo und wie
sie spielen mochten. Natirlich unterstiitzen wir die Kinder in Konfliktsituationen, eigene
Losungswege zu finden und stehen ihnen hilfreich zur Seite.

Wir selbst bieten uns als Spielpartner an und helfen dabei, die Spielregeln einzuhalten.

Wir bieten angeleitete Beschaftigungen an, ermutigen die Kinder daran teilzunehmen, respektieren
es aber auch, wenn sie es nicht méchten. Durch dieses Zulassen von Handlungsspielraumen und
Entscheidungsmoglichkeiten erwerben die Kinder Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext.
Sie lernen durch eigene Erfahrung und Nachahmung.

Wesentlich ist uns die Geduld, den Kindern Dinge nicht voreilig abzunehmen, sondern sie selbst
machen zu lassen. Jedes Kind hat das Recht darauf, seine Entwicklung mitzugestalten.

Am 15. Marz 2018 trat das padagogische Team der evangelischen Kinderkrippe in Neunkirchen am
Brand in einer Dienstversammlung zusammen. Die Padagog*innen verstandigten sich auf die kiinftig
in der Einrichtung geltenden Partizipationsrechte der Kinder beziiglich folgender Bereiche des Kita-
Alltags.

1) Die Beteiligung der Kinder an den diesbeziiglichen Entscheidungen wird damit als
Grundrecht anerkannt. Langfristig soll die gesamte padagogische Arbeit an diesem
Grundrecht ausgerichtet werden.

2) Die Beteiligung der Kinder ist eine notwendige Voraussetzung fir gelingende (Selbst-) Bil-
dungsprozesse und die Entwicklung demokratischen Denkens und Handelns.

Zustandigkeitsbereiche
§ 1 Mahlzeiten

1) Die Kinder haben das Recht selbst zu entscheiden, ob, was und wie viel sie essen, sofern
keine gesundheitlichen Einschrankungen vorliegen und fiir alle Kinder genug da ist. Dieses
Recht umfasst ebenfalls das Recht zu entscheiden, ob sie bestimmte Zutaten der jeweiligen
Mahlzeit kosten mdchten

2) Die Kinder haben nicht das Recht liber die Gestaltung des Speiseplanes mitzubestimmen.

3) Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor durchzusetzen, dass ein Kind sich zunachst
weniger auf den Teller fillt, wenn es sich wahrend der letzten Mahlzeiten wiederholt mehr
aufgetan, als es gegessen hat.

4) Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor, die Zeiten und den Ort fir die Mahlzeiten
vorzugeben.

5) Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor zu bestimmen und durchzusetzen, dass die
Kinder wahrend der Mahlzeiten anwesend sind.

6) Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor, (iber die Tischkultur zu bestimmen.
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7) Die Kinder haben das Recht zu entscheiden, neben wem sie sitzen wollen.

8) Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor, einzelnen Kindern das Recht nach Absatz 7
voriibergehend zu entziehen, wenn diese gegen die Regeln der Tischkultur verstoRen.

9) Die Padagog*innen verpflichten sich, Kinder zum Probieren zu motivieren.

10) Die Kinder haben das Recht selbst zu entscheiden, wie viel sie trinken.

11) Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor, die Trinkmenge direkt vor Mahlzeiten zu
beschranken, um zu vermeiden, dass sich das Sattigungsgefiihl verfriiht einstellt.

§ 2 Spiel

1) Die Kinder haben das Recht selbst zu entscheiden, was, wann und mit wem sie spielen.
N&heres regelt § 11 Ubergangsregelungen.

2) Die Kinder haben das Recht innerhalb ihres Hauses zu entscheiden, wo sie spielen.

3) Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor, die obigen Rechte der Kinder direkt vor der
Schlafenszeit einzuschranken.

§ 3 Personliches Spielzeug
Jedes Kind hat das Recht, Spielzeug von daheim mitzubringen.
§ 4 Aktivitaten

1) Jedes Kind hat das Recht selbst zu entscheiden, ob und an welchen Aktivitdten es teilnimmt.
Dieses Recht umfasst gleichzeitig das Recht selbst zu entscheiden, wie lange es an einer
Aktivitat teilnimmt. Naheres regelt § 11 Zuriick gestellte Entscheidungen.

2) Die Padagoginnen behalten sich das Recht vor, zur Teilnahme an Bewegungs- und anderen
Aktivitaten gezielt Kinder einzuladen, deren Entwicklungsstand dhnlich ist.

3) Die Kinder haben das Recht, die Gestaltung des Morgenkreises mitzubestimmen.

§ 5 Hygiene

1) Jedes Kind hat das Recht mitzuentscheiden, ob, von wem und wann es gewickelt wird.

2) Jedes Kind hat das Recht selbst zu entscheiden, ab wann es statt einer Windel die Toilette
benutzen mochte.

3) Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor zu bestimmen, wann die Kinder die Hande
waschen missen und dass nach dem Essen der Mund abzuwischen ist.

4) Jedes Kind hat das Recht selbst zu entscheiden, ob es wiahrend der Mahlzeiten ein Latzchen
tragen mochte.

5) Jedes Kind hat das Recht, seine Nase alleine zu putzen. Die Padagog*innen behalten sich
jedoch in Einzelfallen das Recht vor zu bestimmen, wann es ihrer Meinung nach nétig ist, die
Nase zu putzen.

§ 6 Sicherheitsfragen

Die Kinder haben nicht das Recht mitzuentscheiden, wenn aus Sicht der Padagog*innen fir
die Kinder nicht Gberschaubare Gefahren fiir Kérper und Psyche bestehen.

§ 7 Tagesstruktur

Die Kinder haben nicht das Recht, iber die Struktur des Tagesablaufs mitzuentscheiden.
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§ 8 Regeln

Die Padagog*innen behalten sich das Recht vor, zu bestimmen und durchzusetzen, dass
Materialien nach dem Spiel an ihren angestammten Platz zuriickgebracht werden.

Geltungsbereich und Inkrafttreten
§ 9 Geltungsbereich

Der vorliegende Rechtekatalog gilt fiir die evangelische Kinderkrippe in Neunkirchen am Brand. Die
Padagog*innen verpflichten sich mit ihrer Unterschrift, ihre padagogische Arbeit an den
Beteiligungsrechten der Kinder auszurichten.

§ 10 Inkrafttreten

Die am 15. Marz 2018 im Rahmen einer Dienstversammlung festgelegten Rechte der Kinder treten
am 16. April 2018 in Kraft.

3.2.4 Padagogik der Vielfalt
Die Padagogik der Vielfalt bezieht sich auf die Einstellung, dass alle Kinder die gleichen Rechte
haben, wie z.B. Achtung der Persdnlichkeit und Menschenwiirde von Geburt an.

Jedes Kind entwickelt durch seine individuellen Lebensumstande und Erfahrungen eine eigene
Perspektive auf die Welt. Die Vielfalt und die verschiedenen Lebensweisen der Kinder sollen
wertgeschatzt und anerkannt werden. Das heiRt Kinder entdecken die Gemeinsamkeiten sowie
Unterschiede und entwickeln sich durch ihre wachsende Wahrnehmung weiter. Das Konzept der
Padagogik der Vielfalt wendet sich gegen Rassismus, Auslanderfeindlichkeit und Diskriminierung
von Menschen mit Handicap. Dies zeigt sich auch in unserem interkulturellen Team.

3.2.5 Umgang mit Konflikten

Schon im Kleinkindalter kommt es zu zwischenmenschlichen Konflikten. Die Krippe ist daher ein
guter Ort, um Konfliktlésetechniken zu erlernen. Bei einem Konflikt zwischen Kindern sind die
Erzieher*innen erst in der Rolle der Beobachter. Aufmerksam verfolgen sie, ob die Kinder die
Situation selbst 16sen kdnnen. Sollte dies nicht gelingen, intervenieren die Erzieher*innen je nach
Situation und Alter der Kinder auf unterschiedliche Weise, gehen dabei aber immer auf die
Emotionen und Bediirfnisse der Kinder ein. Oft werden hier nochmal geltende Regeln (dem anderen
nichts wegnehmen, keine korperlichen Anfeindungen...) besprochen. Gemeinsam mit den Kindern
werden alternative Losungen gesucht, um den Konflikt zu klaren.

3.2.6 Ubergang Krippe-Kindergarten

Zwischen der Krippe und dem Evangelischen Kindergarten in Neunkirchen am Brand besteht seit
Jahren eine gute Zusammenarbeit, was den Ubergang von Krippe in den Kindergarten betrifft.
Nach der Kindergartenanmeldung werden gemeinsam Besuchstermine festgelegt, um den Kindern
einen sanften Ubergang in den Kindergarten zu erméglichen.
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3.3 Bildung durch Lernen in unserem Alltag

3.3.1 Religiose Bildung

Wir sind eine evangelische Kinderkrippe und mdchten christliche Inhalte an Kinder und Eltern
weitergeben. Es ist uns ein groBes Anliegen den Kindern den Ablauf des Kirchenjahres durch
verschiedene Aktivitdten und Feste zu vermitteln.

Das Martinsfest, Weihnachten und Ostern bilden Hohepunkte im Krippenjahr.

Biblische Geschichten haben einen festen Stellenwert bei uns, genauso wie gemeinsame
Tischgebete und das Singen religioser Lieder. In regelmaRigen Abstanden halt Pfrin. Bertholdt kurze
Andachten verbunden mit einer biblischen Geschichte, als besonderes Angebot fiir unsere altesten
Kinder. Die Einladungen fir die Gottesdienste mit Kleinkindern bekommen die Eltern bei uns.

Ein wichtiger Schwerpunkt liegt auf dem Vorleben und Vermitteln christlicher Werte wie z.B.
Nachstenliebe, Vergebung, Toleranz, Teilen, Gott vertrauen, Riicksichtnahme, ...

3.3.2 Sprachliche Bildung und Férderung
Die Moglichkeit sprechen zu kénnen bzw. Sprache zu erlernen, ist fiir ein Kind von fundamentaler
Bedeutung und beginnt bereits nach der Geburt.

Unser Ziel ist es, die Lust und Freude an der Sprache in den Kindern zu wecken und zu férdern. Die
Kinder erfahren im Krippenalltag zahlreiche Gelegenheiten, sich durch Mimik, Gestik und Sprache
auszudriicken und verstanden zu werden.

Dies fordern wir ganz gezielt mit:

e Kreis- und Fingerspielen

e Liedern und Reimen

e Rollenspielen

e Bilderbiichern und Geschichten

Die Mitarbeiter*innen sind stets Sprachvorbilder fiir die Kinder und begleiten ihre Handlungen
sprachlich.

3.3.3 Musikalische Bildung

Kinder handeln von Geburt an musikalisch. Unsere Kinder haben Freude daran, den Gerduschen,
Tonen und Klangen in ihrer Umwelt zu lauschen oder diese selbst durch kdrpereigene Gerdusche
(klatschen, stampfen, patschen, schnipsen usw.) zu erzeugen. Bei uns laden unterschiedlich gefiillte
Schittelflaschen zum Experimentieren mit Gerduschen und Klangen ein. Das Hoéren auf
Umweltgerdausche z.B. Kirchenglocke, fahrendes Miillauto, Kiichengerdusche, das Erténen der
Triangel, als Zeichen fiir gemeinsames Aufraumen... sensibilisieren auRerdem die Ohren der Kinder.
Vor allem aber das regelmdBige Singen von einfachen Kinderliedern mit und ohne
Rhythmusinstrumenten animiert die Kinder zum Mitmachen.

3.3.4 Bewegungserziehung
Kinder in den ersten Lebensjahren brauchen keine Anleitung um sich zu bewegen.

Wir, das padagogische Personal, beobachten die Kinder intensiv, lassen die Kinder selbstandig
agieren und ihre korperlichen Grenzen austesten. Der Forschungs- und Entdeckungsdrang kleiner
Kinder fhrt dazu, dass sie immer in Bewegung sind. Unsere Rdume laden zum Entdecken, Bewegen,
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Erforschen und Spielen ein. Dafiir steht den Kindern die gesamte Einrichtung mit Gruppenrdaumen,
Bewegungsraum, Flur, Innenhof und Garten zur Verfligung.

3.3.5 Mathematische Bildung

Kinder sollen lernen, entwicklungsgemalR mit Zahlen, Mengen und geometrischen Formen
umzugehen, diese zu kennen und zu benennen. Dieses geschieht zum Beispiel im Morgenkreis beim
Zahlen der anwesenden Kinder.

Viele Kreisspiele eignen sich beim Zurechtfinden im Zahlenraum zwischen 1-10.

Im ganz normalen Krippenalltag stoRen die Kinder immer wieder auf unterschiedliche geometrische
Formen, Mengen und Zahlen. So zum Beispiel bei verschiedenen Lego Spielen, Puzzle, Bauteppich
oder im Turnraum.

3.3.6 Umwelterziehung

Um Veranderungen in der Natur zu beobachten, unternehmen wir regelmaRig Ausfliige in die Natur.
Fasziniert beobachten die Kinder Veranderungen an dem Gartenteich hinter unserer Krippe. Durch
die bodentiefen Fenster im Bewegungsraum sehen die Kinder das Geschehen in und um den Teich.

Projekte wie zum Beispiel die Beobachtung von der Entwicklung der Raupe zum Schmetterling oder
Blumen sden und pflanzen bereichern unseren Alltag.

3.4 Weitere Bausteine unserer padagogischen Arbeit

3.4.1 Lebenin der Gruppe

Nachdem das Kind bisher liberwiegend seine Familie als Aktionspartner kennen gelernt hat, 6ffnet
sich mit dem Eintritt in die Kinderkrippe die Moglichkeit eines erweiterten Erfahrungshorizonts.
Neue Regeln missen erlernt werden, neue Eindriicke und Anregungen werden verarbeitet. Das Kind
ist aufgefordert seine Rolle in der Gruppe zu finden. So entwickelt es wichtige soziale Kompetenzen,
wie Freundschaften aufbauen und intensivieren.

Durch den Umgang mit anderen Kindern entwickeln sich Hilfsbereitschaft, Riicksichtnahme und die
Fahigkeiten zuzuhoren, sich einzubringen und sich auch zurtickzunehmen. Das Kind ist aufgefordert,
mit Frustration umzugehen und dabei Riicksicht auf die anderen Gruppenmitglieder zu nehmen. Es
lernt zu teilen, zu warten, sich zu behaupten und sich einzubringen. Die Gruppe gibt dem Kind die
Moglichkeit zu lernen, mit Konflikten umzugehen, gleichzeitig bietet sie Halt und das Gefiihl von
Zugehorigkeit und Gemeinschaft.

3.4.2 Rituale und Strukturen — Tagesablauf

Um 7:15 Uhr 6ffnet die Kinderkrippe ihre Tiiren und der Friihdienst beginnt, je nach Anzahl der
Kinder in ein oder zwei Gruppen. Zwei Kolleginnen bereiten dann das Frihstlick fir alle Gruppen
vor und nehmen die ersten Kinder bis 8:00 Uhr in Empfang.

Ab 8:00 Uhr ist jede Gruppe mit Personal besetzt und die Kinder kdnnen in ihre eigentlichen
Gruppen. Bis 8:30 Uhr kommen allmahlich die restlichen Kinder, wahrenddessen kénnen die Kinder
an geleiteten Angeboten teilnehmen oder ihr Spiel frei wahlen.

Wenn alle Kinder da sind, beginnt in allen Gruppen um 8:45 Uhr der Morgenkreis. Das Team
versucht schon ab da, so viele Forderbereiche wie moglich anzusprechen. Zu diesen geh6rt zum
Beispiel das Singen und Zahlen, da dadurch Musik, Rhythmik und der mathematische Bereich
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gefordert werden. Zum Abschluss gehen die Kinder gemeinsam die Hande waschen und
frihstucken.

Wenn es das Wetter zuldsst, gehen wir in den Garten oder spazieren. Meist um 10:00 Uhr nach der
Wickelrunde. Bei schlechtem Wetter besteht die Méglichkeit, in den Flur, den Bewegungsraum,
oder mit ein paar Kindern in das Atelier zum Basteln zu gehen. Dort kénnen die Kinder in
Kleingruppen, ihrer Kreativitat freien Lauf lassen.

Das Mittagessen beginnt um 11:30 Uhr. Dieses besteht aus gefrorenen Komponenten, frisch
zubereiteten Beilagen, Salaten und Nachspeisen, zubereitet von unseren Kiichenfeen. Da wir eine
christliche Einrichtung sind, beginnen wir das Mittagessen mit einem Gebet.

Um vor dem Schlafen gehen etwas zur Ruhe zu kommen, dirfen sich die Kinder soweit es fir sie
moglich ist, ihre Kleidung ausziehen und sich bis 12:30 Uhr noch still beschaftigen. Eine Kollegin liest
in dieser Zeit Blicher vor oder macht noch einen kleinen Abschlusskreis, wahrend die andere
Kollegin die Kinder wickelt.

In unserem Haus gibt es auch Kinder die den Mittagsschlaf nicht mehr brauchen. Wahrend der
Mittagsruhe bis 14:00 Uhr kdnnen diese sich ruhige Spiele wie Puzzles oder Tisch- und Bodenspiele
suchen.

Um 14:45 Uhr werden die letzten schlafenden Kinder behutsam geweckt und angezogen. Die Kinder
die langer als 15:00 Uhr gebucht haben, treffen sich alle in der Sausewindgruppe wieder, um dort
gemeinsam bei Tisch noch einen Nachmittagsimbiss einzunehmen. In dieser Gruppe findet dann
auch der Schlussdienst bis 16:00 Uhr statt.

Gestaltung und Moglichkeit der Ruhephasen:

In jeder Gruppe gibt es eine Kuschelecke, dort kénnen sich die Kinder zurlickziehen, sich Blicher
anschauen oder sich ausruhen. Besonders die Kleinsten brauchen in der ersten Zeit noch viel Schlaf.
Ruhebediirftige Kinder finden ihren Platz am Vormittag in einem Kérbchen, dem Laufstall oder im
Kinderwagen. Als besonderes Angebot kommen zweimal in der Woche eine Vorleseoma und ein
Vorleseopa um den Kindern etwas vorzulesen. Das nehmen die Kinder sehr gerne an und freuen
sich immer sehr iber den Besuch der beiden.

Vor jedem Mittagsschlaf treffen sich die Kinder in einer Gruppe und singen gemeinsam ein bis zwei
Schlaflieder. Die Kinderkrippe hat fir jedes Kind kleine Matratzen, auf denen die Kinder ihren
Mittagsschlaf machen konnen. Der Schlafsack und die Bettwdsche werden von zu Hause
mitgebracht und dort auch gewaschen damit die Kleinen einen vertrauten Geruch von zu Hause
haben. Ebenfalls hat je nach Bedarf jedes Kind ein Schmusetuch, Schnuller oder Kuscheltier bei sich.
Die Schlafraume sind so gestaltet, dass jedes Kind seinen festen Schlafplatz hat. In jedem Raum
bleibt eine Erzieherin solange bis das letzte Kind eingeschlafen ist, danach findet die Uberwachung
mit einem Babyphone statt.

3.4.3 Freispiel
»Spielen ist eine Tatigkeit, die man gar nicht ernst genug nehmen kann“ (Jacques Yves Cousteau).

Spielen bedeutet: Erwerb von Kompetenzen

Alles, was Kinder sehen und horen, flihlen, in Hinden halten und begreifen, wird schnell zum Spiel.
Ob es das Ziehen von Mustern auf dem Kartoffelbrei, das Selbstunterhaltungsspiel beim Anziehen,

20



Fir Kinder
und Jugend

Evangelische Kinderkrippe Neunkirchen am Brand

das Grimassen ziehen beim Waschen vor dem Spiegel, das Aufheben und Werfen eines Steines oder
das Klettern auf einen Baum ist: Sofort entsteht schnell eine Spielhandlung. Es ist die "handelnde
Auseinandersetzung" der Kinder mit ihrer gesamten Umwelt. Kinder wollen sie entdecken,
verstehen, sich ihren GesetzmalRigkeiten anndhern und sich mit unbekannten Dingen vertraut
machen. Fir Kinder gibt es noch keine Routine, keine Gewohnheiten, keine Verhaltensmuster. Es
ist ihre Welt der standigen Begegnung mit Neuem und mit Handlungsmoglichkeiten, die wiederum
die Kinder als eine véllig nattirliche Handlungsmotivation/-Provokation erfassen. Entsprechend dem
Motto "Das Unbekannte muss bekannt werden, das Neue wartet auf eine personliche Entdeckung,
das Reizvolle will erlebt werden!"

Kinder, die viel und intensiv (beachtenswert: Quantitat und Qualitdt) spielen, nehmen dabei ihre
Besonderheit, ihre Einmaligkeit, ihre Handlungsmdglichkeiten und -grenzen, ihre Gefiihls- und
Gedankenwelt wahr. Diese provozieren sie, noch tiefer in das entsprechende Spielgeschehen
einzutauchen. Seit Jahren ist aus dem Feld der Spielforschung bekannt, dass Kinder, die viel und
intensiv spielen, gerade in allen vier Kompetenzbereichen einer erfolgreichen Lebensgestaltung
folgende Verhaltensmerkmale auf- und ausbauen:

a) im emotionalen Bereich: Erkennen, Erleben und Verarbeiten von Gefiihlen; besseres Verarbeiten
von Enttauschungen und Versagungen; leichteres Ertragen von eindeutigen Situationen; geringere
Aggressionsbereitschaft; starker ausgepragte Belastbarkeit; groRere Ausdauer; Erleben einer
grofReren Zufriedenheit; ein gleichwertigeres Verhaltnis der Grundgefiihle Angst, Freude, Trauer,
Wut.

b) im sozialen Bereich: besseres Zuhoren-Kénnen bei Gesprachen; geringere Vorurteilsbildung
anderen Menschen gegenuber: bessere Kooperationsbereitschaft; hoheres
Verantwortungsempfinden; hohere Regelakzeptanz, bessere Wahrnehmung von
Ungerechtigkeiten; intensivere Freundschaftspflege.

¢) im motorischen Bereich: Kinder besitzen hier eine raschere Reaktionsfahigkeit, eine flieRende
Gesamtmotorik, eine bessere Augen-Hand-Koordination und eine differenziertere Grob- und
Feinmotorik, ein besseres Balance-Empfinden fiir ihren Koérper sowie eine gelungenere
Absichtssteuerung.

d) im kognitiven Bereich: Kinder zeigen ein besseres sinnverbundenes Denken (logisches Denken),
eine  hohere Konzentrationsfertigkeit, bessere  Gedachtnisleistungen, eine  hohere
Wahrnehmungsoffenheit, einen differenzierteren Wortschatz, eine differenziertere Sprache, ein
besseres Mengen-, Zahl-, Farb- und Formverstindnis, eine groBere Fantasie und ein kliigeres
Durchschauen von Manipulationsversuchen. Kinder lernen im Spiel also gerade die Fahigkeiten und
Fertigkeiten, die notwendig sind, ein selbststandiges, selbst-verantwortlicheres und teilautonomes
Leben zu flihren, Situationen zu entschlisseln und mitzugestalten, Notwendigkeiten fir ein soziales
Verhalten zu erkennen und fremde sowie eigene Wiinsche und Bediirfnisse miteinander
abzuwagen. Es ist erstaunlich, das also gerade das Spiel der Kinder die in ihnen liegenden Potentiale
unterstitzt und sie in der Lage sind, gerade die Fertigkeiten zu entwickeln, die auch fiir einen
spateren Kindergarten- und Schulbesuch erforderlich sind.

3.4.4 Bildungsangebote — Projekte — Kleingruppen

Schon mit Kindern in den ersten drei Lebensjahren konnen, ihrem Entwicklungsstand
entsprechende, Projekte in der Kinderbetreuungseinrichtung durchgefiihrt werden, wenn es
gelingt, aktuelle Interessen der Kinder aufzugreifen und zum Thema der Projektarbeit zu machen.
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3.4.5 Garten — Spaziergange

Wir versuchen bei jedem Wetter an die frische Luft zu kommen. Um mit gleichgesinnten in Kontakt
zu kommen, um miteinander zu spielen und zu toben, eignet sich unser Garten sehr gut. Im
umliegenden Gebiet besteht aber auch die Moglichkeit, die Spielplatze mit den Kindern zu
besuchen. Auf dem Weg dorthin werden schon einige Lernbereiche wie z. Bsp. Verkehrserziehung,
Naturwissenschaften und soziales Lernen gefordert.

Das Anziehen der Krippenkinder in der kadlteren Jahreszeit ist mit grofem Zeitaufwand verbunden,
da wir uns auch hier dem einzelnem Kind voll und ganz widmen. Dies und die Tatsache, dass wir
auch Blcher vorlesen, basteln, wickeln, im Bewegungsraum turnen, eine Bewegungsbaustelle
aufbauen, langer essen, spielen... erklart, warum wir manchmal nicht taglich rausgehen.

3.4.6 Ehrenamt
Neben den padagogischen Fachkrdften zdhlen auch drei Ehrenamtliche Mitarbeiter/innen zu
unserem Team.

Zweimal in der Woche kommen zwei "Vorleseomas" und ein "Vorleseopa" zu uns in die Krippe um
gemeinsam mit den Kindern Blicher zu lesen.

3.4.7 Feste
Das Mitfeiern und Mitgestalten der Feste und Feiern im kirchlichen Jahreskreis ist fiir die Kinder ein
wichtiger Bestandteil.

Zusammen mit den Kindern feiern wir Erntedank, St. Martin, Nikolaus, Weihnachten, Fasching,
Ostern und ein Eltern-Kind Picknick. Bei einem Teil der Feste konnen auch die Familien der Kinder
mitfeiern.

Die eigene Geburtstagsfeier ist fir jedes unserer Krippenkinder ein Highlight. Dieser besondere Tag
im Jahr wird in den jeweiligen Gruppen gefeiert.

3.4.8 Inklusion
Es ist normal verschieden zu sein! Bei uns bekommen alle die gleichen Chancen!

Mit der Ratifizierung der UN-Behindertenrechtskonvention in der Bundesrepublik Deutschland
wurde die Inklusion ein zentrales Thema im Bereich der Kindertagesstatten und Schulen. Inklusion
geht weit Gber Integration hinaus und bedeutet ein vollig neues Denken (iber das Zusammenleben
von Menschen in unserer Gesellschaft.

Auf Grund unseres christlichen Menschenbildes ist jeder mit seinen Starken und Schwachen ein
Geschopf Gottes und wir wollen jedem mit Achtung und Wertschatzung begegnen.

Die Umsetzung der Inklusion ist ein padagogischer und organisatorischer Prozess, dem wir uns
gemal unserem Leitbild gerne stellen.

Wir sind fiir Eltern da, die sich Sorgen um die Entwicklung ihres Kindes machen. Wir sind fiir Kinder
da, die in irgendeiner Form in der Entwicklung beeintrachtigt sind oder erscheinen.

Wir unterstiitzen die Eltern bei schwierigen Entscheidungen fir die Zukunft der Kinder.
Wir bieten:

e gezielte individuelle Forderung
e Forderung in Kleingruppen
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e Ubungen in alterspraktischen Fahigkeiten
e Unterstitzung bei Antragen
e Unterstitzung fir die Familien in padagogischer Form

Wir kooperieren mit:

e Okumenischer Familienstiitzpunkt in Neunkirchen
e Lebenshilfe

e Bezirk Oberfranken

e Landratsamt

e Fachdienste

e heilpadagogische Einrichtungen

3.5 Beobachtung — Dokumentation

3.5.1 Herausfinden, was das Kind braucht- Resultate fiir die Arbeit

Durch den taglichen, intensiven Kontakt mit den Kindern und gezielte Beobachtungen kdénnen die
Erzieherinnen Bediirfnisse und Veranderungen des einzelnen Kindes und der Gruppe wahrnehmen
und gezielt reagieren. Gruppen kdnnen so individuell geteilt werden, um dem Anspruch der Kinder
nach z.B. Ruhe oder Bewegung gerecht zu werden. AuRerhalb der festen Schlafzeiten ist es moglich
einzelne Kinder im Schlafraum, Kinderwagen oder im Kérbchen in der Gruppe zum Ausruhen
hinzulegen.

3.5.2 Kurzdokumentationen

Jede Gruppe fiihrt eine sogenannte Kurzdokumentation (iber jedes Kind. Hier werden taglich die
Informationen notiert, die die Eltern den Erzieherinnen vom Vortag/der Nacht/dem Morgen
bezliglich ihrer Kinder mitteilen. Die Erzieher halten hier wichtige Ereignisse des Krippentages,
Entwicklungsschritte, Auffalligkeiten fest.

3.5.3 Tagesgeschehen

In der Dokumentation Tagesgeschehen halten wir mit Hilfe von Smileys das Ess- und Trinkverhalten
jeden Tages fest. Die Schlafzeiten des einzelnen Kindes werden dokumentiert und ein wir geben
einen kurzen Uberblick tiber den Tag.

Diese Listen hdangen vor den Gruppentiiren und sind fir alle Eltern einsehbar.

3.5.4 Datenschutz

Alle Daten und Dokumentationen (auBer Tagesgeschehen) sind nur dem padagogischen Personal
zuganglich und werden nach Ausscheiden des Kindes aus der Krippe vernichtet. Ohne schriftliche
Zustimmung der Eltern werden keine Daten an Dritte weitergegeben.
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4 ORGANISATORISCHE RAHMENBEDINGUNGEN

4.1 Raume und AuBBenanlage

Die Kinderkrippe liegt in einer Griinanlage in unmittelbarer Nahe der evangelischen Christuskirche.
Parkplatze vor der ,Haustir”, am westlichen Krippeneingang am Busbahnhof, am 6stlichen in der
Von-Hischberg-Stralle ermoglichen ein stressarmes Ankommen und Abholen.

In den hell gestalteten Eingangsraumen befinden sich grof3zligige Flur- und Garderobenbereiche mit
zwei Eltern Cafés.

An der Garderobe hat jedes Kind seinen eigenen Platz, an dem es sich Zeit und Ruhe zum Einfinden
nehmen kann.

Die zentral gelegenen Elternecken laden zum Verweilen und zum Austausch, besonders in der Zeit
der Eingew6hnung, ein.

Fir die Kinder bieten sich in dieser hellen und grofRziigigen Atmosphdre auch vielfiltige
Bewegungsmoglichkeiten. Beim Bobbycarfahren, Rennen, Hiipfen, Kriechen, ..., erleben sie sich und
die anderen Kinder.

Die vier Gruppenrdaume bieten zahlreiche Moglichkeiten und Anregungen fir Spiel, Bewegung und
auch Entspannung. Jeder Gruppenraum verfligt Gber ein integriertes Spielpodest, das die Kinder
zum Erforschen weiterer Ebenen im Raum einladt. Darliber hinaus stehen fiir jeweils zwei
Gruppenraume, ein grofler Sanitarbereich mit zwei Wickelpldatzen, Krippentoiletten und
Planschrinne, sowie natirlich Schlafradume zum Ausruhen und Traumen zur Verfligung.

Jeweils zwei der Gruppenraume verfligen liber eine gemeinsame Kiiche. Diese sind lediglich durch
zwei bewegliche Glasfronten von den Raumen getrennt, so dass die Kinder die Zubereitung der
Mahlzeiten beobachten kénnen.

Zusatzliches Erlebnispotenzial bietet unser heller Bewegungsraum und unser Atelier. Der
Bewegungsraum ist zu einem kleinen Teich hin ausgerichtet. Durch die grolRe Fensterfront kénnen
hier Einblicke in das Leben auf dem und um das Wasser gewonnen werden. Bewegungselemente
von Emmi Pikkler, Balle, Schaumstoffbausteine, Schwungtuch und vieles mehr laden zu Kérper- und
Bewegungserfahrungen ein, bieten auch Zeit und Raum fiir Erlebnisse der Ruhe und Geborgenheit.

Das Atelier verfligt UGber einen groRen Wandspiegel, eine Staffelei und viele Materialien
(Fingerfarbe, Papier, Rasierschaum ...). Hier kénnen sich die Kinder ausprobieren.

Der Garten ist nach okologischen Gesichtspunkten angelegt. Es wurden nur heimische Holzer
verwendet. Sandkasten, Rutschen, Nestschaukel, Sinnespfad, Kletterturm und Wiese regen die
Sinne an und locken die Kinder zur Bewegung.

Das Biiro, also der Dreh- und Angelpunkt der Einrichtung, liegt zentral gelegen in der Einrichtung
und befindet sich somit im Mittelpunkt des Geschehens. Hier werden die Aufgaben, wie zum
Beispiel die Verwaltung, bearbeitet. Zusatzlich ist es der zentrale Anlaufpunkt flr Eltern und
Mitarbeiter, sowie fiir Besucher.
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Der Konferenzraum liegt im ersten Obergeschoss der Kinderkrippe und bietet Platz fir
Elterngesprache, Teamsitzungen und dient aulRerdem als Ruheort fiir die Mitarbeiter wahrend ihrer
Pausen.

Eine Toilette fir das Personal befindet sich zwischen Schlaf- und Putzraum, eine barrierefreie
Toilette fliir Erwachsene befindet sich unmittelbar neben dem Biiro.

Ein Putzraum, auch Hauswirtschaftsraum genannt, befindet sich rechts der Toilette im Altbau und
ein zweiter rechts vom Buro.

4.2 Offnungszeiten/ Ferienzeiten/ SchlieRtage

Die Kinder kénnen taglich zwischen 7:15 Uhr und 8:30 Uhr gebracht und im Zeitraum zwischen 12:30
Uhr und 13:00 Uhr abgeholt werden. Hier bitten wir die Eltern das Abholen der Kinder so kurz wie
moglich zu halten, damit wir mit unseren Nachmittagskindern schlafen gehen kénnen. Je nach
Buchungszeit kdénnen im weiteren Tagesverlauf die Kinder ab 14:00 Uhr durchgehend abgeholt
werden. Zwischen 15:00 Uhr und 15:30 Uhr sollen die Kinder, wenn moglich nur nach Absprache
abgeholt werden, da wir in dieser Zeit noch einmal einen Nachmittagsimbiss zu uns nehmen. Um
padagogisch sinnvoll mit den Kindern arbeiten zu kdnnen, ist am Vormittag eine Kernzeit bis 12:30
Uhr zu bericksichtigen.

Dariliber hinaus versuchen wir den Bediirfnissen der einzelnen Familien mit groBer Flexibilitat
entgegenzukommen.

Wir 6ffnen Montag bis Donnerstag von 7:15 Uhr bis 16:00 Uhr und Freitag von 7:15 Uhr bis 15:00
Uhr. Verbindliche SchlieRzeiten sind die 2-woéchigen Weihnachtsferien (angelehnt an die
Schulferien), 2 SchlieBtage an Rosenmontag und Faschingsdienstag, 1 Woche in den Pfingstferien,
sowie 3 Wochen in den Sommerferien. Vor den Weihnachts- und Sommerferien schlie8t die Krippe
bereits um 13:00 Uhr.

Unsere individuellen SchliefRtage, sowie der Zeitraum der SchlieRzeiten wahrend der Sommerferien
werden jahrlich zu Beginn des Krippenjahres festgelegt. Dabei wird darauf geachtet, dass 30
SchlielRtage nicht tGberschritten werden.

4.3 Anmelde-/ Aufnahmemodus

Bei uns spielt die Religionszugehorigkeit, Behinderung und Herkunft der Kinder keine Rolle. Eltern
kénnen ihre Kinder auf dem Bayernportal des Marktes Neunkirchen am Brand anmelden und
jederzeit Kontakt zu uns aufnehmen. An unserem , Tag der offenen Tlr” im Oktober haben Eltern
und andere Interessierte die Moglichkeit, unsere Einrichtung personlich kennenzulernen. Der
genaue Termin wird rechtzeitig in der ortlichen Presse bekannt gegeben. Dariiber besteht
aullerdem die Maoglichkeit von Einzelfiihrungen bzw. Einzelgesprachen nach individuell
vereinbarten Terminen.

Neue Kinder kénnen solange aufgenommen werden, bis die Aufnahmekapazitat erreicht ist. Bei der
Platzzusage ist von den Personensorgeberechtigten der Betreuungsvertrag zu unterschreiben.
Dieser wird nur giiltig, wenn er von beiden Seiten (Personensorgeberechtigte und Diakonie fir
Kinder und Jugend e.V.) unterschrieben wurde.
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Es werden Kinder im Alter von 1 bis 2,5 Jahre aufgenommen. In Ausnahmefallen ist eine Aufnahme
bis zum dritten Lebensjahr mdéglich.

Die Buchungszeit muss im Wochendurchschnitt mindestens 4-5 Stunden / Tag betragen.
Eine Kernzeit von 8:30 Uhr bis 12:30 Uhr ist verbindlich zu buchen.

Kinder aus der Marktgemeinde Neunkirchen am Brand werden bevorzugt aufgenommen. Es werden
aber auch gerne Kinder aus anderen Kommunen aufgenommen, soweit freie Betreuungsplatze
vorhanden sind und die Kommune zustimmt.

4.4 Infektionsschutz

Eine wichtige Voraussetzung fiir Kinder, um den Herausforderungen des Kitaalltags gewachsen zu
sein, ist ihre Gesundheit. Nur ein gesundes Kind kann sich optimal entwickeln, am Spiel teilnehmen
und von den padagogischen Angeboten profitieren. Daher ist es von groRer Bedeutung, dass kranke
Kinder zu Hause bleiben, um sich auszukurieren.

Ein erkranktes Kind darf die Einrichtung erst dann wieder besuchen, wenn es mindestens 24
Stunden (bei Fieber) beziehungsweise 48 Stunden (bei Erbrechen oder Durchfall usw.) symptomfrei
war.

Gem. §34 Infektionsschutzgesetz ist die Krippe verpflichtet dem Gesundheitsamt alle ansteckenden,
meldepflichtigen Krankheiten, zum Schutz anderer, unverziiglich und namentlich zu melden. Alle
jeweils aktuellen Erkrankungen werden in der Krippe ausgehangt.

Im Krankheitsfall werden die Eltern des erkrankten Kindes vom Krippenpersonal benachrichtigt und
gebeten das Kind abzuholen, um andere Kinder und deren Familien, sowie das Personal vor
Ansteckungen zu schitzen. Besonders fiir schwangere Eltern konnen Infektionskrankheiten
gefahrlich sein. Daher ist eine verantwortungsvolle Zusammenarbeit wichtig.

Jeder Mitarbeiter muss eine Belehrung gemal dem Infektionsschutzgesetz vorweisen kénnen. Eine
jahrliche Auffrischung der Belehrung ist flir alle Mitarbeiter verpflichtend und wird schriftlich
dokumentiert.

4.5 Personelle Bedingungen

Jede unserer vier Gruppen ist personell gleich besetzt. Dazu gehoéren jeweils eine Erziehern als
Gruppenleitung sowie eine Kinderpflegerin. Diese beiden Fachkrafte werden jeweils spatestens ab
10.00 Uhr durch eine weitere Kraft unterstitzt.

Der Frih- und Spatdienst wird gruppentibergreifend von jeweils ein bis zwei Fachkraften abgedeckt.
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5 BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT

5.1 Grundhaltung

Eltern sind seit der Geburt ihres Kindes die Experten fiir ihr Kind in der Familie. Die Familie ist in den
ersten Lebensjahren der wichtigste und pragendste Bildungsort von Kindern. Kinder erwerben in
ihrer Familie Fahigkeiten, Einstellungen und Werte, die fiir ihren weiteren Lebensweg bedeutsam
und entscheidend sind.

Mit dem Eintritt in die Kinderkrippe beginnt fiir die Familie ein neuer Lebens- und Bildungsabschnitt.
Das bedeutet unter anderem: neue Bezugspersonen fiir das Kind, das Hineinwachsen in eine neue
Gruppe. Das Kind gewinnt neben der Familie neue soziale Kontakte. Dieser Prozess bedeutet eine
erste Abnabelung von Kind und Familie, die Eltern geben einen Teil von Bildung und Erziehung in
andere Hande.

5.2 Zielsetzung

Nun treten neben den Eltern als Familienexperten, die Mitarbeiterinnen der Kinderkrippe als
Spezialisten fir das Kind in unserer Einrichtung auf. Dem Kind als eigenstandige Personlichkeit in
der jeweiligen Familien- und Lebenssituation mit all seinen Starken und Schwachen, Interessen,
Begabungen, Bedirfnissen, Eigenheiten und Fertigkeiten gelingt die Eingewdhnung und der neue
Alltag am besten durch vertrauensvolle Zusammenarbeit, Wertschatzung und Toleranz zwischen
Eltern und Erzieherinnen. Ziel unserer Bildungs- und Erziehungspartnerschaft ist es, eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit zum Wohle des Kindes aufzubauen. Durch eine enge
Zusammenarbeit, welche von Ehrlichkeit und Offenheit gepragt ist, wollen wir gemeinsam die
Lebenskompetenzen des Kindes starken und ihm somit einen guten Start ins Leben erméglichen.

5.3 Elternbeirat

In Art. 14 des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes ist die Bildung des gemeinsamen
Tageseinrichtungsbeirates geregelt. Der Elternbeirat setzt sich zusammen aus einem Vorsitzenden,
einem stellvertretenden Vorsitzenden, einem Kassier und Schriftfihrer. Gewahlt werden
mindestens drei Elternvertreterinnen bzw. Elternvertreter. Dem Elternbeirat kann nur eine
Personensorgeberechtigte bzw. ein Personensorgeberechtigter eines Kindes der Einrichtung
angehoren. Er dient der besseren Zusammenarbeit von Eltern, padagogischem Personal und Trager.

Der Elternbeirat ist Anlaufstelle flir Fragen und Anregungen, Probleme und Schwierigkeiten,
unterliegt der Schweigepflicht und gewahrleistet Anonymitat. Er wirkt aktiv bei der inhaltlichen und
organisatorischen Gestaltung der Kinderkrippe mit.

Auf regelmaRig stattfindenden Sitzungen informiert der Elternbeirat sich Gber aktuelle und geplante
Aktivitdten, zusammen mit Krippen-Team und Trager werden Aufgaben und MalRnahmen
herausgearbeitet und verteilt. Das Team und Trdager werden durch den Elternbeirat bei der
Offentlichkeitsarbeit unterstiitzt.

Der Elternbeirat organisiert und fihrt verschiedene Feste durch bzw. unterstiitzt das Team dabei.
(z.B. Sankt Martins Umzug, Tag der offenen Tir, Picknick etc.)
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AuBerdem unterstiitzt der Elternbeirat bei der Beschaffung von finanziellen Mitteln flir das Haus
und die Kinder, z.B. durch Kaffee- und Kuchenverkdaufen, Anfrage um Spenden bei Banken und
anderen Institutionen.

5.4 Angebote fiir Eltern

Damit diese vertrauensvolle Zusammenarbeit Gestalt gewinnt, arbeitet die Krippe in der
Eingewdhnungs- und in den Ubergangsphasen besonders intensiv mit den Eltern zusammen.
Daruber hinaus bietet die Einrichtung den Eltern die Mdglichkeit zum persénlichen Austausch mit
dem Team, dem Trager und anderen Eltern an.

Elterngesprache

Sie sind grundlegende Basis der Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Eltern.
Selbstverstandlich sind alle Gesprachsinhalte vertraulich. Sie finden statt, wenn es von den Eltern
oder dem Betreuungspersonal gewiinscht wird. Je nach aktueller Situation werden Informationen,
Beobachtungen, Wiinsche und Bediirfnisse ausgetauscht. Auch eventuell entstandene Konflikte
kdnnen so in einer sachlichen und professionellen Atmosphare besprochen und geldst werden.

Es gibt verschiedene Formen von Elterngesprachen:
Aufnahmegesprach:

Dieses findet vor Aufnahme des Kindes zwischen Eltern und der Leitung der Einrichtung statt. Es
werden generelle Fragen beantwortet, organisatorische Punkte besprochen und das weitere
Vorgehen geplant.

EingewOhnungsgesprach:

Hier sollen sich Eltern und Bezugspersonen naher kennen lernen. Die Eltern werden detaillierter
Uber den Tagesablauf und Vorgehensweisen der Eingewdhnung in der Krippe informiert. Dabei
werden die bisherige Entwicklung des Kindes und eventuelle Besonderheiten wie Allergien oder
Krankheiten erfragt. Ebenso werden Vorlieben und Abneigungen der Kinder besprochen. Dieser
Austausch ist grundlegend und wichtig, um Kind und Eltern einen stoérungsfreien und angenehmen
Start und Aufenthalt in der Krippe zu erméglichen.

Tir- und Angelgesprach:

Diese sind taglich in der Bring- und Abholsituation moglich und sind Basis fur ein sinnvolles und
gemeinsam zielgerichtetes padagogisches Handeln. Der Erfahrungsaustausch (iber das Erleben des
Kindes im Krippenalltag ist fester Bestandteil der Elternarbeit und wird vom Personal ungefragt
initiiert. In der morgendlichen Bringzeit werden getroffene Absprachen mit den Eltern jeder
Mitarbeiterin weitergegeben. Ebenso wird in der Abholsituation jedes Elternteil angesprochen und
Uber besondere Erlebnisse liber den Krippentag des Kindes informiert.

Entwicklungsgesprach:

Das Entwicklungsgesprach (z.B. im Anschluss an eine Hospitation) empfiehlt sich jahrlich (um den
Geburtstag des Kindes herum), spatestens allerdings vor dem Eintritt in den Kindergarten. Es dient
dazu, den Eltern einen aktuellen Uberblick iiber den Entwicklungsstand ihres Kindes zu verschaffen.
Grundlage hierfir sind die Beobachtungen und Dokumentationen, die das Betreuungspersonal im
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Laufe der Krippenzeit Gber das Kind verfasst hat. Es soll ein Austausch mit den Eltern stattfinden,
um Beobachtungen zu vervollstandigen so

wie erweitern und eine Reflexion liber die Entwicklung des Kindes zu ermdglichen.
Elternabend

Diese finden mehrmals jahrlich in Zusammenarbeit mit, bzw. organisiert vom Familienstitzpunkt
Neunkirchen statt. Hierbei werden Themen besprochen, die alle Eltern angehen und ein
gemeinsamer Austausch untereinander wird ermdglicht. Fester Bestandteil des Krippenjahres ist
der Elternabend zu Beginn des Krippenjahres, um einander kennen zu lernen und organisatorische
Dinge zu besprechen, sowie einen ersten Einblick in die Abldaufe der Kinderkrippe zu gewahren und
eventuelle Fragen zu klaren. Weitere Elternabende werden je nach Bedarf geplant und
durchgefiihrt.

Hospitationen / Entwicklungsgesprach

Wenn es die Gruppensituation ermoglicht, kdnnen interessierte Eltern nach Absprache mit der
Gruppenleitung im Rahmen einer einstiindigen Hospitation einen Einblick in das Gruppengeschehen
des eigenen Kindes bekommen.

Elternbefragung

Regelmafig werden Elternbefragungen in Form von detaillierten anonymen Fragenbdgen
durchgefiihrt. Die Ergebnisse werden den Eltern vorgestellt und flieRen in die Praxis mit ein.

Elternbriefe

Allgemeine Informationen wie Einladungen zu Elternabenden, Planung von Festen oder Ferien,
bendtigten Utensilien etc. werden per Elternbrief in der Regel per Email und per App verteilt.

Generelle Informationen

Hinweise auf Termine und Veranstaltungen finden die Eltern auf den Pinnwanden in den Eltern
Cafés und /oder vor den Gruppenraumen und auf der App.

Homepage

Auf der Homepage der Evangelischen Kinderkrippe Neunkirchen am Brand finden sich alle
notwendigen Informationen und aktuelle News zur Einrichtung.

Im evangelischen Mitteilungsblatt ,,Griiner Bote” sind regelmaRig Artikel und Informationen aus der
Krippe.

5.5 Rechte und Pflichten der Eltern

Eine gute Zusammenarbeit und ein von Wertschatzung und Vertrauen getragenes Miteinander
wirken sich positiv auf die Entwicklung der Kinder aus. Den Kindern gelingt es dadurch viel leichter,
positive Beziehungen zu den Fachkraften und anderen Kindern in der Einrichtung aufzubauen.
Zugleich ist jedes Kind stolz, wenn sich seine Eltern in der Einrichtung engagieren. Dies zeigt sich in
AuRerungen wie , das hat meine Mama gemacht, das hat mein Papa gemacht.” Daher ist es wichtig,
die Gestaltung lhrer Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit der Einrichtung in erster Linie durch
Offenheit und Engagement zu unterstitzen.
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Wir freuen uns, wenn diese Erziehungspartnerschaft von einer zuversichtlichen Neugier auf die
Entwicklung des Kindes und des gemeinsamen Weges getragen wird.
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6 SCHLUSSWORT

Beobachte! Lerne dein Kind kennen!

Wenn du wirklich bemerkst, was es noétig hat,
wenn du fuhlst, was es braucht,
dann wirst du es auch richtig behandeln,
wirst du es richtig lenken, erziehen!

Emmi Pikler
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7 IMPRESSUM

Diese Konzeption wurde erstellt vom Team der Evangelischen Kinderkrippe Neunkirchen am Brand
in Zusammenarbeit mit dem Trager und dem Elternbeirat.

Die Konzeption liegt zur Einsicht in der Einrichtung aus und ist ebenfalls auf unserer Homepage
einsehbar unter http://www.evang-kinderkrippe.de/

Verantwortung: Geschaftsfihrungen — Dina Voges und Evelyn Lacken

Leitung — Andrea Roder

Konzeptionsstand:  Oktober 2024
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